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CCoorrssoo  ddii  FFoorrmmaazziioonnee    

DDAATTOORRII  DDII  LLAAVVOORROO  CCOONN  IINNCCAARRIICCOO  DDII  RREESSPPOONNSSAABBIILLII  PPEERR  LLAA  SSIICCUURREEZZZZAA  ((RRSSPPPP))  
 (valido ai sensi dl com. 2, art 34 del D.Lgs. n. 81/2008 ed all’art. 3 del D.M. 16/01/97) 

 

 

 

 

SEDE DEL CORSO: 

VViiaa  CC..AA..  JJeemmoolloo,,  330033  --  0000115566  RRoommaa  
 

Il Corso fornisce ai partecipanti tutti gli elementi conoscitivi e formativi necessari ai Datori di Lavoro che, ai sensi del 
comma 2, art 34 del D.Lgs. n. 81/2008,  intendono assumere personalmente in azienda la funzione di Responsabile del 
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP). Il corso rispetta i requisiti interconfederali nonché l'art. 3 del D.M. 16 
gennaio 1997 
 
 

DDeessttiinnaattaarrii Tutti i Datori di Lavoro che intendono assumere la Funzione di RSPP (ai sensi del DM del 16/01/1997, per aziende 
non escluse dall’All.2 del. DLgs.81/94) 
Tutti i Datori di Lavoro che, avendo assunto la Funzione di RSPP, devono obbligatoriamente frequentare i previsti 
corsi di aggiornamento (ai sensi del comma 3, art.34 del  DLgs. N. 81/2008) 

DDuurraattaa  1166  oorree – come previsto dalla legge, suddivise in 7 moduli didattici articolati in due giorni 

CCoossttoo  335500  eeuurroo + Iva. 

MMeettooddoollooggiiee  Lezioni teoriche, proiezione slides, analisi e discussione in plenaria, case study, esercitazioni pratiche. 

DDooccuummeennttaazziioonnee  Il corso è corredato da specifiche dispense fuori commercio, che saranno distribuite all’inizio di ogni lezione. 

VVeerriiffiicchhee--AAtttteessttaattii  Verifica apprendimento con questionario a scelta multipla. AAtttteessttaattoo  FFrreeqquueennzzaa  ee  SSuuppeerraammeennttoo  TTeesstt  FFiinnaallee.  
IL CORSO E’ ORGANIZZATO IN COLLABORAZIONE CON ENTE PARITETICO. L’ATTESTATO SARA’ 

RILASCIATO DA ENTE  PARITETICO ORGANIZZATORE DEL CORSO COME PREVISTO DAL D.LGS . 
81/2008. (L’attestato potrà essere utilizzato come riscontro oggettivo per gli Organismi di Vigilanza e Controllo) 
(L’attestato potrà essere utilizzato come riscontro oggettivo per gli Organismi di Vigilanza e Controllo) 

Programma del Corso 
PRIMA GIORNATA 

QQUUAADDRROO  

NNOORRMMAATTIIVVOO  DDII  

RRIIFFEERRIIMMEENNTTOO  
9.00 -11.00  
(1°-2° ORA) 

Il sistema normativo per la gestione della sicurezza 
� Principi costituzionali (artt. 32, 35 e 41 Cost.) e civilistici (artt. 2087 e 2050 c.c.)  
� Il nuovo Testo Unico per la Sicurezza e gli adempimenti legislativi. 
� La tutela assicurativa e il registro degli infortuni 
� Sistema sanzionatorio e cenni sugli organi di vigilanza e di controllo 

II  RRUUOOLLII  

IINNTTEERREESSSSAATTII    
11.00 -13.00  
 (3°-4° ORA) 

Compiti e responsabilità delle figure aziendali 
� Il Datore di lavoro, il Dirigente, il Preposto, il Lavoratore. 
� La responsabilità dei Progettisti, Fabbricanti, Fornitori ed Installatori. 

� Il Servizio Prevenzione e Protezione: struttura, composizione e compiti 

� Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; i rapporti con i Rappresentanti dei Lavoratori (RLS); 
l’organizzazione della prevenzione. 

� I consulenti ausiliari del Datore di Lavoro; il Medico competente; il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza. 

13,00 - 14.00 PPaauussaa  PPrraannzzoo   

II  RRIISSCCHHII  

LLAAVVOORRAATTIIVVII  
14.00 - 16.00 
 (5°-6° ORA) 

I Rischi Lavorativi (I Parte) 

� Concetto di pericolo, di rischio, di danno e di probabilità: aspetti normativi. 

� Rischio in ambiente lavorativo e rischio esterno; le matrici di valutazione del danno e della probabilità; il calcolo del 
rischio. 

� I rischi derivanti dall’uso di agenti chimici, biologici, cancerogeni e mutageni. 

II  RRIISSCCHHII  

LLAAVVOORRAATTIIVVII  
16.00 - 18.00 

 (7°-8° ORA) 

I Rischi Lavorativi (II Parte) 
� Rischio fisico: la movimentazione manuale dei carichi; i videoterminali; il rischio elettrico; il rischio meccanico; il rumore 
e le vibrazioni; radiazioni ionizzanti e non ionizzanti; il rischio derivante dalla presenza di atmosfere esplosive sui luoghi 
di lavoro. 

� La documentazione per la sicurezza 
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IIssccrriizziioonnee::  
L’iscrizione al Corso può essere effettuata:   
compilando e consegnando in segreteria il modulo allegato, o inviandolo a mezzo Fax al numero 06 41229357;  
Online al link hhttttpp::////wwwwww..ssyysstteemmaaccoonnssuullttiinngg..iitt//eevveennttii//ccoorrssoorrssppppddll..hhttmm  
Telefonicamente contattando la Dott.ssa Pamela Campisi al numero 06 41229361. 
 
 
 

POSTI A DISPOSIZIONE LIMITATI, SI CONSIGLIA DI INVIARE L’ISCRIZIONE AL PIU’ PRESTO. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Programma del Corso 
SECONDA GIORNATA 

LLAA  PPRREEVVEENNZZIIOONNEE  

DDAAII  RRIISSCCHHII  
9.00 - 11.00  

(1°-2° ORA) 

La Prevenzione Incendi 
� Quadro normativo della prevenzione incendi, il fuoco (prevenzione e protezione), mezzi di protezione (estintori, idranti, 
etc.); La valutazione del rischio incendio. 

 

Informazione e Formazione dei Lavoratori 
� Informazione generale e specifica per i lavoratori 
� La formazione dei Preposti e dei RLS 
 
 

LLAA  GGEESSTTIIOONNEE  DDEELLLLEE  

EEMMEERRGGEENNZZEE  
11.00 - 13.00  
 (3°-4° ORA) 

I principi e le tecniche di comunicazione in azienda 
� Il Piano di Emergenza, le Procedure Operative e le problematiche applicative 
� La formazione e l’addestramento degli Addetti all’Emergenza Incendio 
� La formazione e l’addestramento degli Addetti alle operazioni di Primo Soccorso 

13.00 - 14.00 PPaauussaa  PPrraannzzoo   

VVAALLUUTTAAZZIIOONNEE  DDEEII  

RRIISSCCHHII  AAZZIIEENNDDAALLII  
14.00 - 16.00 
 (5°-6° ORA) 

Analisi e Valutazione dei Rischi Aziendali 

� Il Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) le Registrazione della Sicurezza 

� Cenni sui rischi derivanti da fattori psicosociali di rischio e sui rischi ergonomici  

� I rischi “interferenziali” derivanti dalla presenza di ditte appaltatrici/lavoratori autonomi in azienda (DUVRI) 

� La riunione periodica di prevenzione (Art. 35 del D.Lgs. 81/2008) 

LLAA  GGEESSTTIIOONNEE  DDEELLLLAA  

SSIICCUURREEZZZZAA  
16.00 - 18.00 

 (7°-8° ORA) 

Gestione, monitoraggio e controllo del Sistema Sicurezza 

� La programmazione dei provvedimenti tecnici, organizzativi e procedurali 

� Procedure Gestionali ed Operative per la Sicurezza 

� La riunione periodica di prevenzione (Art. 35 del D.Lgs. 81/2008) 

� La formazione periodica del personale 

� I principi e le tecniche di comunicazione in azienda 

18.00 - 18. 30 TTeesstt  FFiinnaallee  


