Systema Consulting Srl

Corso di Formazione

DIRIGENTI E PREPOSTI IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO
valido ai sensi del comma 7 art. 37 del D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 ed all’art. 2 del D.M. 16/01/97

LUOGO DI EROGAZIONE DEL CORSO:
Via C.A. Jemolo, 303 - 00156 Roma

Il corso si pone come obiettivo I'acquisizione delle conoscenze fondamentali per I'esercizio della funzione di Preposto
per la Sicurezza. Il corso rispetta i requisiti previsti in merito ai contenuti didattici ed al il numero di ore per la formazione
obbligatoria di tale figura, secondo quanto stabilito nel del comma. 7, art. 37 del D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e dal
D.Lgs. 106/2009

Destinatari Coloro che in Azienda sono indicati come Preposti per la Sicurezza nei luoghi di Lavoro

Durata 16 ore — come previsto dalla Legge erogati in 2 giornate di 8 ore

Costo 350 euro + Iva per ogni partecipante + 25 euro per il rilascio dell’Attestato da parte dell'Ente

Metodologie Lezioni frontali, proiezione slides, analisi e discussione, case study, esempi di pratici applicabili al contesto

Documentazione Il corso & corredato da specifiche dispense fuori commercio, che saranno fruibili on line.

Verifiche-Attestati Verifica apprendimento con questionario a scelta multipla. Attestato Frequenza. IL CORSO FE’
ORGANIZZATO IN COLLABORAZIONE CON ENTE PARITETICO. L'ATTESTATO SARA’ RILASCIATO DA
ENTE PARITETICO ORGANIZZATORE DEL CORSO COME PREVISTO DAL D.LGS . 81/2008. (L'attestato
potra essere utilizzato come riscontro oggettivo per gli Organismi di Vigilanza e Controllo)

Programma del Corso

PRIMA GIORNATA

QUADRO Il sistema normativo per la gestione della sicurezza
NORMATIVO DI v Principi costituzionali (artt. 32, 35 e 41 Cost.) e civilistici (artt. 2087 e 2050 c.c.)
RIFERIMENTO v Il nuovo Testo Unico per la Sicurezza e gli adempimenti legislativi.
9.00-11.00 v’ La tutela assicurativa e il registro degli infortuni
(1°-2° ORA) v Sistema sanzionatorio e cenni sugli organi di vigilanza e di controllo
I RUOLI Compiti e responsabilita delle figure aziendali
INTERESSATI v 1| Datore di lavoro, il Dirigente, il Preposto, il Lavoratore.
11.00-13.00 v’ La responsabilita dei Progettisti, Fabbricanti, Fornitori ed Installatori.
(3°-4° 0RA) v 1| Servizio Prevenzione e Protezione: struttura, composizione e compiti
v" Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; i rapporti con i Rappresentanti dei Lavoratori (RLS);
l'organizzazione della prevenzione.
v" I consulenti ausiliari del Datore di Lavoro; il Medico competente; il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza.
13,00 - 14.00 Pausa Pranzo
I RISCHI I Rischi Lavorativi (I Parte)
LAVORATIVI v Concetto di pericolo, di rischio, di danno e di probabilita: aspetti normativi.
14.00 - 16.00 v Rischio in ambiente lavorativo e rischio esterno; le matrici di valutazione del danno e della probabilita; il calcolo del
(5°-6° ORA) rischio.
v'I rischi derivanti dall’'uso di agenti chimici, biologici, cancerogeni e mutageni.
I RISCHI I Rischi Lavorativi (II Parte)
LAVORATIVI v Rischio fisico: la movimentazione manuale dei carichi; i videoterminali; il rischio elettrico; il rischio meccanico; il rumore
16.00 - 18.00 e le vibrazioni; radiazioni ionizzanti e non ionizzanti; il rischio derivante dalla presenza di atmosfere esplosive sui luoghi
(7°-8° ORA) di lavoro.

v" La documentazione per la sicurezza
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Programma del Corso
SECONDA GIORNATA

LA PREVENZIONE
DAI RISCHI
9.00-11.00
(1°-2° ORA)

LA GESTIONE DELLE
EMERGENZE
11.00-13.00
(3°-4° O0RA)

13.00 - 14.00

VALUTAZIONE DEI
RISCHI AZIENDALI
14.00- 16.00
(5°-6° ORA)

LA GESTIONE DELLA
SICUREZZA

16.00 - 18.00
(7°-8° ORA)

18.00-18.30

Iscrizione:

La Prevenzione Incendi

v" Quadro normativo della prevenzione incendi, il fuoco (prevenzione e protezione), mezzi di protezione (estintori, idranti,
etc.); La valutazione del rischio incendio.

Informazione e Formazione dei Lavoratori

v" Informazione generale e specifica per i lavoratori

v’ La formazione dei Preposti e dei RLS

I principi e le tecniche di comunicazione in azienda

v" 1l Piano di Emergenza, le Procedure Operative e le problematiche applicative

v" La formazione e I'addestramento degli Addetti all'Emergenza Incendio

v" La formazione e I'addestramento degli Addetti alle operazioni di Primo Soccorso

Pausa Pranzo

Analisi e Valutazione dei Rischi Aziendali

v Il Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) le Registrazione della Sicurezza

v Cenni sui rischi derivanti da fattori psicosociali di rischio e sui rischi ergonomici

v I rischi “interferenziali” derivanti dalla presenza di ditte appaltatrici/lavoratori autonomi in azienda (DUVRI)
v’ La riunione periodica di prevenzione (Art. 35 del D.Lgs. 81/2008)

Gestione, monitoraggio e controllo del Sistema Sicurezza

v" La programmazione dei provvedimenti tecnici, organizzativi e procedurali
v Procedure Gestionali ed Operative per la Sicurezza

v La riunione periodica di prevenzione (Art. 35 del D.Lgs. 81/2008)

v" La formazione periodica del personale

v I principi e le tecniche di comunicazione in azienda

Test Finale

L'iscrizione al Corso puo essere effettuata:
compilando e consegnando in segreteria il modulo allegato, o |nV|andoIo a mezzo Fax al numero 06 41229357,
Iti it ti ti.ht

Online al link htt

Telefonicamente contattando la Dott.ssa Pamela Campisi al numero 06 41229361.

POSTI A DISPOSIZIONE LIMITATI, SI CONSIGLIA DI INVIARE L'ISCRIZIONE AL PIU’ PRESTO.
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